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ПЕРЕЧЕНЬ КОМПЕТЕНЦИЙ И ИНДИКАТОРОВ ИХ ДОСТИЖЕНИЯ ПО 

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) 

 

Код и наименование компетенции 
Код и наименование индикатора достижения 

компетенции 

1 2 

УК-11. Способен формировать не-

терпимое отношение к проявлени-

ям экстремизма, терроризма, кор-

рупционному поведению и проти-

водействовать им в профессио-

нальной деятельности 

ИД-1/УК-11 Знает основные положения законо-

дательства, касающиеся экстремизма, терроризма 

и коррупции.  

ИД-2/УК-11 Идентифицирует и оценивает кор-

рупционные риски, проявления экстремизма и 

терроризма.  

ИД-3/УК-11 Осуществляет профессиональную 

деятельность на основе нетерпимого отношения к 

коррупции, экстремизму и терроризму и противо-

действия им.    

ОПК-5. Способен осуществлять 

профессиональную деятельность в 

соответствии с нормами професси-

ональной этики, нормами права, 

нормативными правовыми актами 

в сфере экономики, исключающи-

ми противоправное поведение. 

ИД-1/ОПК-5 Знает нормативно-правовые актов в 

сфере экономики и нормы профессиональной 

этики, социальные и экономические последствия 

нарушения профессиональной этики и противо-

правного поведения 

ИД-2/ОПК-5 Применяет понятийно-

категориальный аппарат этики делового общения, 

принципы и методы деловых коммуникаций в 

профессиональной деятельности. 

ИД-3/ОПК-5 Соблюдает правовые, нравственные 

и этические нормы, требования профессиональ-

ной этики при осуществлении профессиональной 

деятельности 

  



ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕРКИ СФОРМИРОВАННОСТИ 

КОМПЕТЕНЦИЙ 

 

Для оценки УК-11. Способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям экс-

тремизма, терроризма, коррупционному поведению и противодействовать им в профес-

сиональной деятельности  

 

1. Какой документ входит в правовую основу противодействия коррупции? 

Ответ: Конституция Российской Федерации. 

 

2. Какая ответственность закреплена за посредничество в даче и получении взяток? 

Ответ: уголовная ответственность. 

 

3. К компетенции каких органов относится обеспечение разработки и принятия федеральных 

законов по вопросам противодействия коррупции? 

Ответ: Федерального Собрания Российской Федерации. 

 

4. В каком федеральном законе подчеркнут антисоциальный характер экстремистской дея-

тельности? 

Ответ: «О противодействии экстремистской деятельности»  

 

5. Выберите правильный ответ. 

Что означает слово слово «extremus» в переводе с латинского языка, от которого произошло 

слово «экстремизм»? 

 

1) крайний 

2) опасный 

3) угрожающий 

4) нестабильный 

 

Ответ: крайний 

 

6. Выберите правильный ответ. 

В какой стране впервые появилось понятие «терроризм»? 

 

1) Германия  

2) Франция 

3) Россия 

4) Англия 

 

Ответ: Франция. 

 

7. Выберите правильный ответ. 

Терроризм относится к: 

 

1) Государственным проблемам 

2) Глобальным проблемам человечества  

3) Техногенным проблемам 

4) Локальным проблемам 

 

Ответ: Глобальным проблемам человечества 

 



8. Выберите правильный ответ. 

Противодействие коррупции в РФ основывается, в том числе, на следующем принципе: 

 

1) Приоритет карательных мер к лицам, совершим нарушение 

2) Сотрудничество государства и военных структур 

3) Приоритетное применение мер по предупреждению коррупции 

4) Сотрудничество гражданских и военных структур 

 

Ответ: Приоритетное применение мер по предупреждению коррупции 

 

9. Установите соответствие. 

К каждой позиции, данной в левом столбце, подберите соответствующую позицию из 

правого столбца. 

 

Категория Определение 

А Взятка 1 Взятка, полученная (переданная) по-

сле совершения в пользу взяткодателя 

определенных действий (акта бездей-

ствия). 

Б Взятка-подкуп 2 Вид материальной коррупции, заклю-

чающийся в том, что должностное ли-

цо при выборе поставщика товаров 

или услуг выбирает определѐнное 

предложение, и за это получает от по-

ставщика вознаграждение в виде фик-

сированной суммы или процента от 

суммы сделки. 

В Взятка-вознаграждение 3 Взятка, которая получена (передана) 

до совершения (уклонения от совер-

шения) в интересах взяткодателя того 

или иного действия. 

Г Откат 4 Передаваемые взяткополучателю 

деньги, ценные бумаги, иное имуще-

ство или выгоды имущественного ха-

рактера. 

 

Запишите выбранные цифры под соответствующими буквами. 

 

А Б В Г 

    

 

Ответ:  

 

А Б В Г 

4 3 1 2 

 

 

 

 

 

 

 



10. Установите соответствие. 

К каждой позиции, данной в левом столбце, подберите соответствующую позицию из 

правого столбца. 

 

Категория Определение 

А Служебный подкуп 1 Незаконное получение лицом, выпол-

няющим управленческие функции де-

нег, ценных бумаг, иного имущества, 

а равно незаконное пользование услу-

гами имущественного характера за 

совершение действий (бездействия). 

Б Подкуп в активной форме 2 Занижение стоимости передаваемого 

имущества, приватизируемых объек-

тов, уменьшение арендных платежей, 

процентных ставок за пользование 

банковскими ссудами. 

В Пассивный подкуп 3 Незаконная передача лицу, выполня-

ющему управленческие функции де-

нег, ценных бумаг, иного имущества, 

а равно незаконное оказание ему 

услуг имущественного характера за 

совершение действий (бездействия). 

Г Выгоды имущественного характера 4 Незаконная передача лицу, выполня-

ющему управленческие функции в 

государственном органе, материаль-

ных ценностей или оказание ему услуг 

имущественного характера. 

 

Запишите выбранные цифры под соответствующими буквами. 

 

А Б В Г 

    

 

Ответ:  

 

А Б В Г 

4 3 1 2 

 

11. Установите соответствие. 

К каждой позиции, данной в левом столбце, подберите соответствующую позицию из 

правого столбца. 

 

Категория Определение 

А Конфликт интересов на государствен-

ной или муниципальной службе 

1 Антикоррупционная экспертиза пра-

вовых актов и их проектов. 

Б Антикоррупционный мониторинг 2 Оценка и наблюдение коррупциоген-

ных факторов, мер реализации анти-

коррупционной политики. 

В Основная мера по профилактике кор-

рупции  

3 Способ существования и внешнего 

выражения содержания коррупцион-

ных проявлений. 

Г Форма коррупции 4 Противоречие между личной заинте-



ресованностью служащего и правами 

и законными интересами граждан, ор-

ганизаций, общества или государства. 

 

Запишите выбранные цифры под соответствующими буквами. 

 

А Б В Г 

    

 

Ответ:  

 

А Б В Г 

4 2 1 3 

 

12. Выберите четыре правильных варианта ответа. 

Элементами Стандарта антикоррупционного поведения госслужащего являются: 

 

1) запреты 

2) ограничения 

3) дозволения 

4) обязанности  

5) бездействия 

 

Ответ: запреты, ограничения, дозволения, обязанности 

 

13. Выберите два правильных варианта ответа. 

Пропаганда экстремизма – это распространение: 

 

1) идеи ненависти к людям другой национальности 

2) идеи ненависти к людям другой расовой принадлежности. 

3) слухов  

4) новостей 

 

Ответ: это распространение идеи ненависти к людям другой национальности, к людям дру-

гой расовой принадлежности. 

 

14. Выберите два правильных варианта ответа. 

Основным принципом противодействия коррупции является равенство всех перед: 

1) законом 

2) судом 

3) совестью 

4) честью 

 

Ответ: законом и судом 

 

15. Установите последовательность. 

Какие составы преступлений включает в себя взяточничество?  

 

1) посредничество во взяточничестве 

2) получение взятки 

3) дача взятки 

 



Запишите соответствующую последовательность цифр слева направо 

   

 

Ответ:  

3 2 1 

  



Для оценки ОПК-5. Способен осуществлять профессиональную деятельность в соот-

ветствии с нормами профессиональной этики, нормами права, нормативными правовыми 

актами в сфере экономики, исключающими противоправное поведение. 

1. Кто признается основателем этики? 

Ответ: древнегреческий философ Сократ. 

2. Кто впервые использовал термин «этика» (ethica) для обозначения добродетели? 

Ответ: древнегреческий философ Аристотель. 

3. В каком документе Презумпция невиновности была впервые сформулирована? 

Ответ: В Декларации прав человека и гражданина. 

4. Выберите правильный ответ.  

Нормативная наука и философская дисциплина, исследующая нравственность и мораль-

ные принципы, лежащие в основе поведения людей ‒ это: 

 

1) этика 

2) эстетика 

3) культурология 

4) психология 

 

Ответ: этика. 

 

5. Выберите правильный ответ.  

Общепринятые в рамках социальной общности (группы) правила, образцы поведения или 

действия в определенной ситуации ‒ это: 

 

1) межличностные отношения 

2) социальные нормы 

3) традиции 

4) ритуалы 

 

Ответ: социальные нормы 

 

6. Установите соответствие. 

К каждой позиции, данной в левом столбце, подберите соответствующую позицию из 

правого столбца. 

 

Категория Определение 

А Профессиональная этика 1 Правила поведения, которые устанав-

ливаются самими общественными ор-

ганизациями и охраняются с помощью 

мер общественного воздействия. 

Б Служебная этика 2 Конституированный способ выполне-

ния чего-либо, имеющий нормативно 

установленный характер. 

В Профессиональная деятельность 3 Совокупность норм, правил и прин-

ципов поведения человека в сфере его 

профессиональной, производственной 



и служебной деятельности. 

Г Нормы общественных организаций 4 Совокупность моральных норм, опре-

деляющих отношение человека к сво-

ему профессиональному долгу. 

 

Запишите выбранные цифры под соответствующими буквами. 

 

А Б В Г 

    

 

Ответ:  

 

А Б В Г 

4 3 2 1 

 

7. Установите соответствие. 

К каждой позиции, данной в левом столбце, подберите соответствующую позицию из 

правого столбца. 

 

Категория Определение 

А Права 1 Нравственная задача, которую человек 

формулирует для себя сам на основа-

нии нравственных требований, обра-

щенных ко всем. 

Б Ритуалы 2 Форма общественного сознания, в ко-

торой отражаются идеи, представле-

ния, принципы и правила поведения 

людей в обществе. 

 

В Мораль 3 Правила поведения людей при совер-

шении обрядов и форм деятельности. 

Г Долг 4 Правила поведения, которые устанав-

ливаются и охраняются государством. 

 

Запишите выбранные цифры под соответствующими буквами. 

 

А Б В Г 

    

 

Ответ:  

 

А Б В Г 

4 3 2 1 

 

8. Установите последовательность.  

В истории развития этики как науки можно выделить пять этапов: 

 

1) этика Нового времени  

2) античная этика 

3) средневековая этика  

4) предэтика 



5) современная этика 

 

Запишите соответствующую последовательность цифр слева направо 

     

 

Ответ: 5 этапов: предэтика, античная этика, средневековая этика, этика Нового времени, 

современная этика 

 

4 2 3 1 5 

 

9. Укажите два способа поведения, которые предполагает корректность межличностных 

отношений?  

 

Человек должен вести себя так, чтобы: 

 

1) как можно меньше возникало межличностных конфликтов  

2) другим людям было комфортно работать рядом  

3) нравиться другим людям 

4) угождать другим людям 

 

Ответ 

 

Ответ: Человек должен вести себя так, чтобы как можно меньше возникало межличност-

ных конфликтов, и чтобы другим людям было комфортно работать рядом.  

 

10. В каких их трех перечисленных ситуаций знакомства категорически воспрещены? 

 

1) похороны 

2) пребывание в церкви 

3) бракосочетание 

4) визит для выражения соболезнований 

5) регистрация младенца 

 

Ответ 

 

Ответ: похороны, пребывание в церкви, визит для выражения соболезнований. 

 

  



Критерии оценивания уровня сформированности компетенций  

Оценка «отлично» выставляется обучающемуся, если им даны правильные ответы 

более, чем на 90% вопросов. 

Оценка «хорошо» выставляется обучающемуся, если им даны правильные ответы 

на 80-89% вопросов.  

Оценка «удовлетворительно» выставляется обучающемуся, если им даны правиль-

ные ответы на 70-79% вопросов.  

Оценка «неудовлетворительно» выставляется обучающемуся, если им даны пра-

вильные ответы менее чем на 70% вопросов.  
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